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La necesidad de buscar responsabilidades compartidas entre la vida personal, familiar y laboral es un 

factor clave para avanzar en la igualdad entre hombres y mujeres. Ese reparto equilibrado de las 

tareas domésticas y de responsabilidades como la educación, los cuidados o la organización, con una 

distribución más justa entre los tiempos de vida de hombres y mujeres, representa un beneficio para 
nuestra sociedad y es imprescindible para continuar progresando. 

En las prácticas sociales persisten las desigualdades, pero la conciencia sobre la necesidad de utilizar 

todo el talento presente en la ciudadanía ha llevado a las sociedades occidentales a tratar de ofrecer 

medidas de conciliación que faciliten una participación equitativa de mujeres y hombres en el ámbito 
laboral. 

La Guardia Civil trabaja para que todo el personal pueda desarrollar las distintas facetas de su vida 

sin afecciones a su carrera laboral y condiciones de trabajo, y a ello contribuye la Guía de Conciliación, 

que alcanza su XIII edición y sigue con el objetivo de avanzar hacia una mayor corresponsabilidad 
para mejorar las condiciones de vida de nuestros hombres y mujeres.  

Han transcurrido 6 años desde la publicación en la intranet corporativa de la primera versión de este 

documento, que ahora presenta un formato más accesible. Pero el espíritu sigue siendo el mismo: 

cuanta más corresponsabilidad, mayores serán los beneficios para nuestra institución y las personas 
que la integran, porque contribuye a una sociedad más igualitaria y justa. 

Esta nueva edición de la Guía de Conciliación será, sin duda, de gran ayuda e interés. 
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