Reunidos Julio Lacuerda Castellé en representacion de 1a UMON GEMEIdl us frauajuuutesy « s
Vézquez Romay en representacion de la Unién Federal de Policla y Joaguin Medina Ruiz en
representacion de la Unién de Guardias Civiles, han decidido, tras valorar la documentacién que se
adjunta al presente, la cual queda refiejada en la parte final de este documento:

10 - Firmar un convenio de idénticas caracteristicas al que 28 de enero de 1.992 firmaron los colectivos
. citados. Pasaria, de esta manera, a Ser un convenio trilateral, que vincularia por iqual a las tres paries.

20 - Toda vez que dicho documento no recoge las particularidades legales de los trahajadores de la
Guardia Civil, los tres firmantes deberan redactar un nuevo texto de idénticas caracteristicas
fundamentales al antes citado, en el que se recojan las particularidades legales descritas, espectalmente
la ausencia de sindicacion que sigue atenazando a los quardias civiles. A este respecto, fa correcta
defensa de los derechos de los guardias civiles, algo que deberd, necesariamente, COnSeguirse ras la
reforma del actual marco legal, debera cobrar especial énfasis en dicho documento, en cuyo interés

quedan todos los firmantes comprometidaos.

30.- Una vez finalizado el procaso de integracion ahora iniciado, los tres colectivos procederan a 1a firma
del mismo.

40 - Ya que la firma del dtado, tal y como se menciona en el punto tercero, serd una realidad, desde la
fecha de hoy los tres fuerzas citadas (UGT, UFP, y UGC), se comprometen a someterse al documento
firmado el dia 28 de enero de 1.992 y, en consonancia, darle la validez que actuaimente tiene ya para la
UGT y la UFP, gquedando de ~sta manera vinculados al mismo lus tres colectivos. Por gllo, las referencias
que en el mismo se hacen a la U.F.P. seran también de aplicacion a la U.G.C,, teniendo en cuenta [as
particularidades legales, tl y como se cita en el punto segundo de este documento.
Consecuenternente, la firma def documento actual implica la adhesion, por parte de la U.G.C. al de fecha
de 78 de enero de 1.992 en igualdad de condiciones junto la UGT y fa UFP.

50.- Ya que las particularidades legales descritas en la parte final del punto cuarto no son mas que
formales, el espiritu de dicho documento citado deberd afectar en iqual manera a la U.F.Py a la U.G.C.
En especial, las citas que se hagan al sindicato de policia pasaran también a ser a la asociacion de
guardias civiles U.G.C.

60.- U.G.C., quiere hacer constar que existen importantes negociaciones con otros colectivas de guardias
civiles, en esta intencién integradora. Por su relevancia, se resefia especialmente en este sentide a la
Asociacién Independiente de Guardias Civiles, AIG.C., con l[a que se mantienen ya avanzadas
negociaciones.

Quedan incorporados al presente documento los siguientes escritos firmados por las asociaciones de
guardias civiles vinculadas a este proceso: el docurnento de fecha 11 de marzo de 2.006, el documento
de fecha 4 de mayo de 2.006 y el documento de fecha 10 de mayo de 2006. Ademds se incorpora el
referido documento de fecha 28 de enero de 1.992,

Y para que conste, firmamos en &l presente los colectives arriba indicados, disponiendo que en la firma
del docurnento trilateral Joaquin Medina Ruiz sea la persona que nos represente.
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ueLivaca de Ser una OrganlPAcicn Buitnioma, fibre ¢ independiente, quo agrupa y
Organiza & les funcionarios de las Fusrzas v Cuerpes de Scguridad del Estado,
integrados en el Cuerpo Nacional de Policia para ta tmejor defensa de sus intereses,
¥ por tratatse de una organizacion sindical representada en el Consejo de Policia, a
tenor de io establecido en los articules 25 ¥ 26 de la Ley Organica 2/1986, de 13
de marzo, de Fuerzas y Querpos de Seguridad

DPECLARA:

—Que ¢l sindicato de 1a clase trabajadora de la Policia (IU.F.P.) es coasciente de Ia
consideracion debida a Ia Policia come servicio publico esencial dirigido a la
proteccion de la comunidad wmediente la defensa del ordenamiento democratico, a
traves de la proteccion del libre ejerciclo dx los derechos y fibertades ciudadanas, y
de su migion de garantizer Ja seguridad cisdadana.~Que es proposito de [a
Organizacion garantizar (3 maxima eficacia de los servicios policiales que se
prestan a la colectividad, asi como e} desarrolle y plenitud humapa de los
trabajadores del secror, desde of convencimiento de que solo la solidaridad entre
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todos los trabajadores permitira la consecucion de un. sistema justo de convivencia
social y plenitud democratica.

—Que para ia consecucion de estos objetivos s pecesaro mejorar 10$ mecanismos
de negociacion, procurandp mantenar un justo equilibrio, entre ¢l reconocimiento
¥ respeto de los derechos persomales y profesionales, v las peculiariedades de|
ejercicio de algupos derechos de los funcionarios policiales parz lo que el
sindicalismo aposta soluciones validas, ‘

~Que para configwar una orgamizacion policial, basada en criterios de
profesionalidad y eficacia, es necesario fomentar la implantacion del sindicalismo
policial, mediante ia fijacion de canales suficientes de caracter democratico y
participativo, para que las organizaciones sindicales aporten allemativas gue
puedan redundar en la mcjora del servicio publico policial y del regimen
estatutario de los funcionarlos policiates, ‘ :

—Que la  U.F.P. considera imprescindible a propuesta de medidas lepales que
favorczoan los intereses de los funclonarios del Cuerpe Nacional de Polic.a y que
garanticen la participscion de las orgamizaciones sindicales enm la ncgociacion
colectiva y en la determipacion de las condiciones de cmpleo de este sector de
empleades publicos,

-Que la organizacion copstata la necesidad de patticipar en la claboracion y
racionalizacion del marco legal con ol objeto de aleanzar para Jos emplesdos
publicos del gervicio policial unas retribuclones equitativas, un sistema de
formacion permanente de Jos funcionarios, un regimen de promocion profesional,
¥ de seguridad social justo & iguatitario.

~Que es preciso vigilar y contribyir para que el servicio publico policial estz a] -
setvizio de los intereses de la colectividad, denunciando sy usufructo por minorias,
Y que debe impedirse la profiferacion de politicas contrarias a 105 intercses
legitimas del colectivo de funcionarias policiales,
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~Que en este sentido reconocenos la aportacion esencial que ha tenido la UNION
GENERAL DE TRABAJADORES (U.G.T.) en la implantacion y consolidacion
del tmovimiento sindical en este pajs, y en Ia conquista de las libertades
democraticas, asi como 1a lucha de esta organizacion pata conscgpir unza sociedad
mas justa y demacratica, '

Por tanto, Ia U.G.T. por medio de su Federacion de Serviclos Publices (F.S.P),
y la U.F.P, constatan, que se facilitara la comsecucion de las justas
reivindjcaciones del colectivo de funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia, y se
mejorara ¢l servicio que lag organizacioncs prestan a-sus afiliades, si s¢ establecen
mecanismos de cagperacion cada vez mas estrechos, inspiredos en 1a vordialidad y

i ¢l respeto mutuo, pucs para ello se cuenta con ¢l apoyo mayoritario del
colectivo. En esta coincidencia basica de intereses, la UNION FEDERAL DE

POLICIA {U.F.P) y LA FEDERACION DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA
UGTE.: .

ACUERDAN:

1..~Iniciar um proceso de colaboracion entre ambes organizacionss sindicales
tendentt a modificar ¢l marco legal vigente, en cuanto a la prohibicion ExXpresa gue
se hace, de no puderse federar o confederar con oiras organizaciones que 1o estan
mtegradas exclusivaments por miembros dol Cucrpo Nacional de Policia. Lo que
redundara en la mejora de los intereses de los trabajadores v en la mejora del
servicio al ciudadano.
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2..~Ejercer d¢ forma vnitaria [a actividad necesarfa para instar de las Instituciones
u Organos competentes, ¢l pleno reconocimiento del derecho a la libertad sindical
consagrade constitucionalmente respecto de Jos funciorarios policiales, conforme
a los principios generaies que informan este reconocimiento en cuanto al resto de
los funcionarios publicos en la Ley Orgenica de Libertad Sindical.

3..~Hasta tanto no s¢ proceda a la derogacion de 1o establecido ep el atticuls 18,
apartado 2. de la Ley Organica de Cucrpos y Fuerzas de Sepuridad del Estado, las
organizaciones sindicales firmantes intensificaran los cauces de colaboracion para
la defensa de o8 intereses de los funcionarios de la Policia, a traves de las mesas
de negociacion y organos de participacion, em los que esta presemte la
FEPERACION DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA U.G.T, pero no la
UNION FEDERAL DE POLICIA (TL.E.P.) por imperativo legal,

4..~Durante el proceso de cooperacion, Iz F.S.P. - U.G.T. asumira como propias,
las aportaciones y propuestas de la U.F.P., que no contravengan las Resoluciones
del Il Congreso Federal, inversamente defendera esta ultima organizacion las
reivindicaciones mantenidas por la F.8.P. - U.G.T. en ¢l marco general de la
funcion publica.

5..-En aplicacion del Acuerdo, los afiliados de l2 UF.P. fendran dercche a las
mismas prestaciones y servicios que la U.G.T. oftece a sus afiilados, conforme 2
los criterios que se apruchen de comun acuerdo.

6.-La F.‘S.P. - UGT. y la UFP. mantendran en lo sucesivo una flvida
colaboracion, entse sus respectivos organos de direceion y pestion, en todos los
ambitos territotiales,

T.~Desde la fitma del presente Acuerdo, se procedeta a un intercambio de
conocimientos sindicales, a traves de cursos de fonmacion, capacitacion y
orientacion.
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8.~Seran objetivos prioritarios y de apoyo incondicional mutuo, entre ambas
organizaciones, las siguientes: defensa amte los atentados contra la lihertad
sindjcal, reconocimiento de los derechos de Tepresentacion de las Organizaciones
Sindicales, actuaciones freqte 2 la persecucion sindical o fremge & cualesquicra
Otros hechos que atenten contra la actividad sindical,

9.-La FSp — U.GT., mediante amplivs programas de perfeccionamiento,

atendera a [as necesidades de formacion huwmanistica y cultural de los affliados a la -

UFP. con el objeto de gue los empleados publicos dal servicio policial sean
miembros activos de una sociedad mas justa, snlidaria v libre.

10.~Lz FS.P. - UGT s tompromele 2 que cualquier contacto gue deba
mantener con cualquier otra organizacion sindical de 1a Policia, sea anticipado a |3
U.FP., de forma tal que esta tenpga pleno conocimiento de eslas circunstancias
desde ¢l injcip del Proceso de que se tate, vy a la inrversa, en cuanto a fa U.FP,
corresponda,

Por todo ello, v con I voluntad firme de ambas Organizacioms de profundizar y
desarrollar de muro acverdo el conten{do de este protocolo de eolaboracion, se
firma en Madrid a vehilioche de enero de mil novecientos noventa ¥ dos.,

Portarsp, - U.GT. Por laU.F.P.
e ._-.'_n‘_—-_hﬂﬁ-h"“--

Santiago Nieves Andreo Femando Vazquez Romay

Secretario Generat Seeretario General



